VESLACKI KLUB "KORANA"
ZOROVICA bb

47000 KARLOVAC

Upravni odbor

Karlovac, 2. veljace 2021.

Postovana upravo, vesladice i vestadi,

u nastavku iznosim osnovne smjernice programa rada za sljedeée Cetverogodisnje
razdoblje, a koje se nadovezuju na veé usvojeni program rada za 2021.godinu, donesen
na 2. Skupstini Veslatkog kluba Korana u 2020. godini dana 18. prosinca 2020. godine,
Ukoliko dobijem podrsku dovoljnog broja ¢lanava, program ¢e se detaljno razraditi po
svim navedenim stavkama i dopuniti, ukljucujudi i sve prijedloge pristigle od svih ¢lanova
Veslackog kluba Korana.

Program rada

1. lzrada dokumenta Strategije razvoja kluba
koji treba sadrZavati sljededée elemente koji su mjerljivi kako bi mogli pratiti
napredak koji ostvarujemo prema zadanim ciljevima;

a)

b)

e)

vizija i misija kluba, temeljne vrijednosti kluba i ciljevi, SWOT analiza
trenutnog stanja i politike ostvarivanja ciljeva;

razvojni plan veslackog kluba ; odredivanje kategorija i statusa veslaca i
definiranje prioritetnih skupina { $kola veslanja, kadeti, juniori, seniori,
veteransko veslanje i drugi - perspektivni, regatni, studentii drugi);

ciljevi dugorotnog razvoja veslada, broj polaznika po kategorijama
(masovnost), kvaliteta, distribucija opterecenja, kriteriji, testiranja
definiranje kljuénih pokazatelja uspjednosti za trenere i veslace po
kategorijama i prava koja ostvaruju po tim kriterijima ( prvak Hrvatske, ulazak
u hrvatsku veslacku izbornu vrstu, osvojena medalja na svjetskim
prvenstvima - juniori, seniori, europska prvenstva, plasman na olimpijske
igre i drugo)

potencijalne suradnje sa strateskim dugoroénim partnerima

2. Stvoriti uvjete za ostvarenje vrhunskih sportskih rezultata
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Preustrojiti struéni rad trenera u sustav s glavnim trenerom i nekoliko
pomocénih trenera za pojedine uzraste

Kontinuirano osposcbljavati trenere, usavriavati ih u suradnji s HVS-om,
Olimpijskom akademijom i kineziolo$kim fakultetom

Osigurati licence svim pomodénim trenerima

Osigurati nuznu opremu za ostvarivanje vrhunskih rezultata

Osigurati vecu prisutnost fizioterapeuta i lijenika pri pripremi veslaga

U suradnji sa stru¢njacima predloziti Gradu i Hrvatskim vodama rjeSenje
problema s vodostajem i uredenjem rijeke Kupe



3. Odriivi razvoj veslackog sporta na podrudju Grada Karlovca
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Povecati broj Clanova najmladih dobnih skupina u klubu povezivanjem sa
Skolama i drugim Sportskim klubovima

Redovito odrfavati roditeljske sastanke i upoznat ih s naginom rada u Skoli
veslanja i informirat ih o aktivnostima kiuba

Poticati upravu u pronalasku rje3enja kako bi zadrZali postojece Clanove i
nakon prestanka bavljenja natjecateljskim veslanjem

Prosiriti &lanstvo u klubu ukljuéivanjem u rekreativno i veteransko veslanje
Poticati Zensko veslanje

Stvaranje vece baze veslata krucijalno je za dalinji razvoj kiuba. Cilj ovih aktivnosti
je zadrZavanje rezultata najmanije na razini osvajanja medalja na PH te ulaska
veslada u izabranu vrstu, a opet s najvi§im dugoro&nim ciljem osvajanja medalja
na svjetskim prvenstvima i stvaranjem olimpijskih kandidata.

Povedanjem broja ¢lanova ostvario bi se dodatni, ali trajan prihod klubu, te bi se
putem roditelja proSirila baza potencijalnih donatora i sponzora. Uvesti vide vrsta
mjesecnih Elanarina, ovisno o broju aktivnosti i moguénostima kluba.

4. Stvarati uvjete za redovno bavijenje $portom/veslanjem
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Izraditi bazu svih bivsih i aktuainih Clanova kluba

ZaduZiti osobu odgovornu za odrZavanje kontakata s biviim ¢lanovima kluba
Kontinuirano traziti primjere dobre prakse pojedinih klubaova te ih sustavno
implementirati ukoliko je mogude

Osigurati adekvatan prostor za rekreativno bavljenje vesianjem u zimskim i
ljetnim uvjetima

Educirati Sire gradanstvo o prednostima bavijenja veslanjem

5. Promidiba i marketing
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Aktivno sudjelovanje svih &lanova kluba na priviatenju novih sponzora i
donatora '
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