Temeliem Clanka 18. st. 1. Zakona o udrugama ( Narodne novine, 74/14 ), | Zakona o sportu ( Narodne novine,
11/06 do 94/13 ), na sjednici Skupstine odrzanoj 1. ozujka 2015. godine usvojen je
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STATUT
Veslatkog kluba ,, KORANA ,,

Temeljne odredbe

Clanak 1.
Statuom Udruge ( u nastavku teksta: (Statut) ureduju se sva pitanja vazna za djelovanje Udruge sukladno
¢lanku 13. Zakona.

Naziv i sjediéte udruge
Clanak 2.
Naziv udruge je: Veslacki klub ,Korana“ za popularizaciju i promicanje veslanja
SkraCeni naziv udruge glasi: VK , Korana“
SjediSte udruge je u Karlovcu, Zorovica 3.
Clanak 3.

Udruga ima znak i zastavu odobrene od Skupstine. Opis znaka i zastave, te nain upotrebe | zastita
znakovlja ureduje se posebnim aktom kojeg donosi Skupstina.

Znak kluba je Sesterokraka zvijezda obrubljena dvostrukim obrubom zelene boje, odnos debljine vanjskog i
unutarnjeg obruba je 3:1, unutar Sesterokrake zvijezde na bijeloj podlozi iscrtana su u tri reda piktogrami
veslaCa, u prvom redu dva, drugom tri, i u tre¢em redu tri veslaca u zelenoj boji. Linija piktograma polazi iz
gomijeg lijevog kraka zvijezde i zavrSava u donjem desnom vrhu zvijezde. U gomjem desnom kraku upisano
je velikim slovima KVK, a u drugom redu 1935.

Zastava kluba ima oblik istokraCnog trokuta bijele boje u odnosu stranica 1:3. Unutra$njost trokuta podijeliena
je na tri dijela zelenim linijama koje polaze iz vrhova trokuta i sijeku nasuprotnu stranicu trokuta u njezinom
srediStu. U sjeciStu linija ucrtan je krug Ciji je rub zelene boje, a unutar kruga ispisano je veliko slovo K u
zelenoj boji.

(2) Udruga ima svoj petat i Stambilj.

(1)
@)

Pecat je okruglog oblika promjera 30 mm, s ispisanim tekstom uz rub: , VESLACKI KLUB KORANA
KARLOVAC"

Stambil je pravokutnog oblika, duZine 50 mm i Sirine 20 mm s Ispisanim tekstom: , VESLACKI KLUB
KORANA,Zorovica 3, HR — 47000 KARLOVAC*

Clanak 4.
Udruga je u svom djelovanju samostalna
Udruga je neprofitna pravna osoba upisana u registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 5.
Udrugu zastupa predsjednik, a u njegovoj odsutnosti ili sprijecenosti dopredsjednik ili drugi ¢lan Upravnog
odbora kojeg odredi predsjednik, odnosno kojeg odredi Upravni odbor u sluéaju da nemogucénosti da
predsjednik o tome odlugi.
Odredene poslove zastupanja, predsjednik moZe prenijeti na druge osobe, na temelju pisane punomodi,
kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja.

Clanak 6.
Udruga djeluje na podrucju Grada Karlovca.
Udruga je udruzeni ¢lan Hrvatskog veslackog saveza.
Udruga se moZe ulaniti i u druge sportske udruge i saveze udruga, kada je to u interesu veslackog sporta i
nije u suprotnosti sa Zakonom o udrugama i Zakonom o sportu.
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Clanak 7.
Udruga ne dopusta rasnu, etnicku, nacionalnu, vjersku, politiéku i sponu diskriminaciju te krienje sloboda i
prava Covjeka.i gradanina.

Clanak 8.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom, i skladu sa zakonom.

Ciljevi i zadaée Udruge
Clanak 9.

Cilj Udruge je da svojim djelovanjem pridonosi:

- razvitku i promicanju veslanja na podrugju Grada Karlovca,

- poticanje vrhunskog sportskog stvaralaitva i stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskibh rezultata

- razvoju veslanja u djecjem uzrastu i medu mladezi,

- promicanju odgojnih funkcija veslanja kao sporta, sportskog ponasanja, razumijevanja,
tolerancije i odgovornosti,

- Sirenju ofimpijskih ideala i jatanju olimpijskog pokreta,

- nultoj toleranciji prema nasilju u sportu i svakoj vrsti ovisnosti

Clanak 10.

U ostvarivanju svojih ciljeva udruga obavlja sljedece djelatnosti:

- utvrduje i ostvaruje politiku udruge, odrZanja i razvoja veslanja na podrucju Grada Karlovca,

- utvrduje aktivnosti svojih €lanova, potiée i promice veslanje u skladu s nacionalnim programom
veslanja, osobito veslanja djece i mladei,

- skrbi o kategoriziranim sportadima te sudjeluje u stvaranju uvjeta za njihov daljnji razvoj,

- sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provodenje zdravstvene skrbi sportasa,

- potice i promovira veslanje,

- organizira i provodi sustav natjecanja na podruéju za koje je osnovana,

- skrbi o selekcijama kiuba na nadin da organizira i priprema nastupe vesiackih posada na
veslackim natjecanjima, te za potrebe svojih selekcija nabavlja / kupuje, uzima u najam isl. /
veslatke camce, vesla i ostalu pripadajué¢u opremu.

- obavlja i druge poslove i zadaée odredene ovim Statutom i zakonima.

Clanak 11.
Udruga mote, radi pribavljanja sredstava za financiranje svojih zadaéa i ciljeva, neposredno
obavljati gospodarske i druge djelatnosti u skladu s propisima.
Ako u obavljanju svojih djelatnosti udruga ostvari dobit, ista se mora koristiti iskljuéivo za
obavljanje i unapredenje djelatnosti udruge, u skiadu s ciljevima utvrdenim Statutom.
Udruga moie radi ostvarivanja ciljeva i zadaca utvrdenim ovim Statutom, u skladu sa Zakonom,
osnovati trgovacko drustvo za obavljanje gospodarske djelatnosti.

Clanovi udruge

Clanak 12.
Svaka fizicka i pravna osoba koja to Zeli i koja prihvaca ciljeve radi kojih je udruga osnovana i
odredbe ovog Statuta moZe postati njenim élanom sukladno zakonu i Statutu.
Clanstvo u udruzi je dobrovoljno, a ostvaruje se potpisivanjem pristupnice, te placanjem
¢lanarine u iznosu koji utvrduje Upravni odbor.
Clanovi udruge mogu biti i maloljetne osobe i punoljetne osobe lisene poslovne sposobnosti u
dijelu sklapanja pravnih poslova, pod uvjetima utvrdenim Zakonom o udrugama.
Clanstvo u udruzi moZe biti redovno i poasno.

Clanak 13.
Pocasni £lan udruge moZe biti fizicka ili pravna osoba koja je svojim djelovanjem pridonijela
ostvarivanju ciljeva radi kojih je udruga osnovana, a imenuje ga Skupstina na pisani obrazioZeni
prijediog jedne trecine clanova Udruge, ili na prijedlog Upravnog odbora.
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Potasni £lan nema pravo glasa na Skupstini, ne moZe sudjelovati u biranju tijela Udruge niti moie
biti biran u ta tijela i ima pravo biti informiran o radu Udruge.

Clanak 14.
Clanstvo u udruzi prestaje:
- gubitkom drZavljanstva Republike Hrvatske
- odlukom ¢&lanova Udruge
- na osobni pisani obrazloZeni zahtjev,
- u drugim sluajevima predvidenim Zakonom o udrugama.

Clanak 15.
- Udruga vodi popis ¢lanova.
- Popis Elanova mote se voditi i u elektroni€kom obliku.

Ustrojstvo i upravijanje poslovima udruge

Clanak 16.
Clanovi upravijaju udrugom neposredno ili putem svojih predstavnika, davanjem inicijative za
razmatranje odredenih pitanja u Skupstini i tijelima udruge te na druge naéine utvrdene ovim
Statutom.
Clanak 17.
Tijela udruge su:
- Skupstina
- Upravni odbor
- Nadzorni odbor
- Predsjednik

Skupstina udruge

Clanak 18.
Skupstina je najvise tijelo upravijanja udrugom.
Skupstinu udruge ¢ine svi €lanovi udruge koji su platili élanarinu za godinu koja prethodi danu
odrZavanja Skupétine.
Punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti sudjeluju u radu skupstine i mogu odiuéivati na
nacin propisan Statutom.
Maloljetne osobe &lanovi udruge sudjeluju u radu skupstine udruge na naéin propisan statutom.
Maloljetne osobe s navrienih 14 godina Zivota mogu odlucivati na skupstini uz pisanu suglasnost
zakonskog zastupnika ili skrbnika.
Mandat predstavnika u skupstini traje Cetiri (4) godine

Clanak 19.
Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput godiinje.
Svake Cetvrte godine saziva se redovna izborna sjednica Skupstine.
Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine ukupnog broja
¢lanova sa pravom glasa / ¢lanak 18. t. 2. Statuta /.
U slufaju nedostatka kvoruma / natpolovi€na vecina &lanova sa pravom glasa / daljnji tijek
sjednice Skupstine odgada se za trideset /30/ minuta. Odgodena sjednica moZe nastaviti s radom
ako je prisutno najmanje jedna trecina svih ¢lanova s pravom glasa, a odluke se donose veéinom
glasova nazo¢nih &lanova.
U sluéaju nedostatka kvoruma sjednica Skup3tine se odgada za osam dana.
Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slu¢aju kada odluéi da o pojedinom pitanju
glasuje tajno ili kada se za jedno mjesto u udruge javi viSe kandidata.
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Clanak 20.
Skupstinu saziva predsjednik udruge:
- kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu,
- na temelju zaklju¢ka Upravnog odbora,
- na zahtjev najmanje 1/4 ¢lanova
- na zahtjev Nadzornog odbora.
Poziv za Skupstinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skup3tinu dostavlja se &lanovima
najmanje sedam /7/ dana prije odrZavanja Skupstine.
Ako se na Skupstini odiu¢uje o pitanjima koja zbog svog znaZenja iziskuju prosudbenu raspravu ili
se predlaZe rasprava o statusnim pitanjima / prestanak rada, steéaj, likvidacija, udruZivanje itd. /
materijali za raspravu dostavljaju se najmanje petnaest /15/ dana prije odriavanja Skupitine. U
takvim i drugim sluajevima za dono3enje odluke potrebno je veéina svih ¢lanova u Skupitini
udruge.
U izuzetnim slu€ajevima i situacijama predsjednik moZe sazvati Skup3tinu i u kra¢im rokovima.

Clanak 21.

Skupstina udruge obavlja sljedeée poslove:

- usvaja Statut udruge i njegove izmjene i dopune,

- bira i razrjeSava osobe ovlastene za zastupanje udruge,

- bira i razrjeSava druga tijela udruge

- odlucuje o udruZivanju u saveze, zajednice i druge oblike povezivanja udruga

- usvaja Plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje$ée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjesée

- utvrduje politiku i programsku orijentaciju udruge,

- odlucuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodijeli
preostale imovine udruge,

- donosi odluku o statusnim promjenama,

- donosi Poslovnik o radu Skup3tine udruge

- donosi odluku o promjeni imena udruge,

- odluéuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela udruge.

Upravni odbor

Clanak 22.
Upravni odbor je izvrino tijelo udruge koje izmedu zasjedanja Skupstine upravlja poslovima
udruge.

Clanovi Upravnog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti.

Clanak 23.
Upravni odbor ima devet /9/ élanova.
Dopredsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora biraju se na prijedlog predsjednika udruge iz redova
¢lanova udruge u Skupstini, na vrijeme od &etiri /4/ godine i mogu biti ponovo birani.
Predsjednik i dopredsjednik udruge ¢lanovi su Upravnog odbora po polozaju.

Clanak 23.
Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se u pravilu najmanje jednom u tri /3/ mjeseca, a saziva ih
predsjednik udruge. U slucaju potrebe sjednice se mogu odrzavati i éesée.
Poziv za sjednicu Upravnog odbora s prijedlogom dnevnog reda dostavija se ¢lanovima u pravilu
sedam /7/ dana prije odrZavanja sjednice.
Sjednica se moie sazvati i u kra¢im rokovima.
Sjednica se moZe odrzati putem videolinka ili telefonski.




(5)

(6)
(7)

(1)

(2)
(3)

(1)
()

(3)
(4)
(5)

(6)

(1)

U slu€aju hitnosti moZe se zatraZiti misljenje ¢lanova Upravnog odbora elektronskom poitom. Na
temelju dobivenih odgovori misljenja sastavit ¢e se Zapisnik i donijeti zakljuéak koji se ovjerava
na sljedecoj sjednici Upravnog odbora.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeéenosti predsjednika udruge, sjednicu Upravnog odbora saziva
dopredsjednik udruge ili élan Upravnog odbora kojeg ovlasti predsjednik.

Predsjednik ili ovlaStene osoba saziva sjednicu Upravnog odbora na zahtjev:

- Nadzornog odbora udruge

- najmanje Cetiri /4/ ¢lana Upravnog odbora

- najmanje jedne petine svih &lanova udruge u skuzpstini.

Clanak 24.
Upravni odbor moZe pravovaljano odlutivati ako sjednici prisustvuje viSe od polovine njegovih
clanova
Upravni odbor odlu¢uje natpoloviénom veéinom glasova nazo&nih &lanova.
Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slucaju kada odluéi da o pojedinom
pitanju glasuje tajno.

Clanak 25.
Clanovi Upravnog odbora za svoj osobni i zajednicki rad odgovorni su Skupstini udruge.
Skupstina u ostvarivanju svojih prava iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe opozvati &lana Upravnog
odbora ili Upravni odbor u cjelini.
Skupstina moZe opozvati Upravni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj Statut ili
politiku koju je utvrdila Skupstina ili nije izvrSio odluke Skupitine.
Skupitina moZe opozvati élana Upravnog odbora ako ocijeni da postupa protivno ovom Statutu ili
ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvriava odluke Skupstine ili Upravnog odbora.
Upravni odbor ili élan Upravnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani. Prijedlog
za opoziv pojedinog clana Upravnog odbora moZe podnijeti svaki ¢lan udruge, odnosno
predsjednik.
U sluéaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje i svim
glanovima Upravnog odbora s danom odrZavanja sjednice Skupitine na kojoj se bira novi
predsjednik.

Clanak 26.

Upravni odbor:

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata $to ih donosi Skupstina,

- priprema materijale o kojima ¢e odlucivati Skupstina,

- organizira rad i djelovanje udruge izmedu sjednica Skupstine,

- provodi ili osigurava provodenje odluka Skupstine udruge,

- donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje udruge i izvriavanje programa udruge ako
ovim Statutom nisu stavljeni u nadleZnost Skupstine,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrSnog ra¢una udruge,

- izvrsava financijski plan udruge i u okviru financijskog plana odiu€uje o rasporedu i dinamici
koristenja sredstava,

- upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima udruge,

- imenuje predsjednika i ¢lanove stalnih i povremenih radnih tijela udruge, obavlja i druge
poslove utvrdene ovim Statutom, drugim aktom ili koje mu povijeri Skupstina,

- odreduje namjenu i kontrolira utro3ak sredstava ostvarenih gospodarskim ili drugim
djelatnostima,

- rjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim statutom, s tim $to o tome izvjedtava Skupstinu na
njenoj narednoj sjednici.




¢) Predsjednik udruge

Clanak 27.
(1) Za predsjednika moZe biti birana osoba &iju kandidaturu istakne deset /10/ &lanova Skupstine.
(2) Mandat predsjednika traje Zetiri /4/ godine i isti moZe ponovo biti biran.
(3) Predsjednik udruge je po poloZaju Predsjednik Upravnog odbora i &lan Skupstine udruge.
(4) Predsjednik udruge je za svoj rad odgovoran Skupstini i Upravnom odboru.

Clanak 28.
(1) Predsjednik udruge:
- rukovodi radom udruge, te zastupa i predstavlja udrugu,
- uskladuje rad Skupstine i drugih tijela udruge,
- saziva, predsjedava i rukovodi sjednicama Skup3tine i Upravnog odbora,
- brine o izvravanju odluka i drugih akata Skup3tine i Upravnog odbora,
- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Upravni odbor,
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina i Upravni odbor,
- za svoj rad Predsjednik udruge je odgovoran Skupstini udruge.
(2) Predsjedniku u njegovom radu pomaze dopredsjednik, koji ga zamjenjuje u slu¢aju njegove
odsutnosti ili sprijeéenosti.

d) Dopredsjednik udruge

Clanak 29.

(1) Udruga ima jednog /1/ dopredsjednika.

(2) Dopredsjednika bira Skup3tina udruge, na prijediog predsjednika, iz redova €lanova Skupitine, na
vrijeme od Cetiri /4/ godine.

(3) Mandat dopredsjednika se moZe ponoviti.

(4) Dopredsjednik udruge je ujedno i dopredsjednik Skupitine i Upravnog odbora.

(5) Dopredsjednik za svoj rad odgovara Skup3tini i Upravnom odboru.

(6) Trajanje mandata, ponovni izbor i postupak za opoziv dopredsjednika istovjetan je kao za &lana
Upravnog odbora.

e) Nadzornl odbor
Clanak 30.
(1) Clanovi udruge nadziru rad udruge.
(2) Nadzor rada, odnosno poslovanja udruge vrsi Nadzorni odbor.
(3( Nadzorni odbor ima tri /3/ €lana.
(4) Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje &etiri /4/ godine | moZe se ponoviti.
(5) Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti &lanovi Upravnog odbora.
(6) Na svojoj prvoj sjednici €lanovi Nadzornog odbora biraju iz svojih redova predsjednika.

Clanak 31.
{1) Nadzorniodbor:
- kontrolira provodenje zakonitosti u radu i poslovanju udruge,
- nadzire izvrSavanje zakonskih, ugovorenih i drugih obveza,
- kontrolira i analizira ostvarivanje utvrdene financijske politike i financijskog plana,
- 0 svojim nalazima upoznaje predsjednika, Upravni odbor i Skupstinu,
- podnosi Skupstini udruge izvjestaj o svom radu i nalazima.

Clanak 32.
(1) Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik nadzornog odbora u rokovima prema vlastitoj
procjeni, na zahtjev ostalih ¢lanova ili na zahtjev Predsjednika udruge.
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Odluke se donose vecinom glasova &lanova Nadzornog odbora.
Za svoj rad Nadzorni odbor je odgovoran Skupstini i podnosi joj izvie3ée o svom radu.

Tijela udruge duZna su nadzornom odboru pruiiti sve traZene i potrebne podatke, te omoguditi
uvid u dokumente i osigurati uvjete za rad.

Radna tijela

Clanak 33.
Upravni odbor u izvrSavanju svojih poslova i zada¢a mozZe osnivati stalna i povremena radna tijela
ili za pojedine poslove i zadace imenovati pojedinu osobu.
Stalna radna tijela Upravnog odbora su:
- Komisija za financijsko materijalno poslovanje
- Komisija za organizaciju natjecanja i dogadaja
- Strucno programska komisija
- Komisija za zdravstvenu skrb
- Stegovna komisija
Stalno radno tijelo Upravnog odbora bira se na prvoj sjednici Upravnog odbora. Broj &lanova ,
zadace i na€in rada stalnog radnog tijela utvrduje Upravni odbor internim aktom.
Odlukom Upravnog odbora o osnivanju povremenih radnih tijela utvrduje se sastav, zadace,
ovlastenja, nacin rada i trajanje mandata Elanova tih tijela.
Clanovi radnih tijela za svoj rad odgovaraju Upravnom odboru i predsjedniku.

Materijalno - financijsko posiovanje
Clanak 34.

Za ostvarivanje utvrdenih programa udruga osigurava sredstva iz imovine udruge.

Imovinu udruge Cine:

- novéana sredstva koja je udruga stekla uplatom &lanarine,

- dobrovoljni prilozi i darovi

- novéana sredstva koje je udruga stekla obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,

- novcana sredstva koja je udruga stekla obavljanjem djelatnosti sukladno élanku 31. Zakona o

udrugama / gospodarske djelatnosti /,

- novéana sredstva koja je udruga stekla financiranjem programa udruge iz drZavnog prorauna i
proracuna jedinice lokalne i podruéne / regionalne / samouprave te fondova i/ili inozemnih
izvora kao i druga nov€ana sredstva stecena u skladu sa zakonom,

- nepokretne i pokretne stvari

- druga imovinska prava.

Udruga moiZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarenje ciljeva i obavljanje djelatnosti

odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 35.

Financijsko poslovanje udruge zasniva se na financijskom planu kojim se rasporeduju sredstva

udruge.

Mogudi visak ostvarenih prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se financijskim planom

za narednu godinu.

U udruzi se vode poslovne knjige i sastavljaju financijska izvjei¢a prema propisima kojima se

propisuje vodenje racunovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 36.

Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi udruge ne odgovaraju ne odgovaraju za obveze udruge.

Udruga moZe stjecati pokretne i nepokretne stvari.

Skupstina udruge donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji ili prijenosu

nekretnina na drugu osobu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za Stetu u€injenu u udruzi ili udruge prema tre¢im

osobama odgovaraju sukladno opéim propisima o odgovornosti za Stetu.
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Javnost rada

Clanak 37.

Rad udruge je javan.

Javnost rada ostvaruje se:

- pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu &lanovima udruge, tijelima udruge i drugim
osobama u ¢ijem je to interesu,

- objavom na web stranicama udruge,

- obavjeStavanjem javnosti o radu i poslovanju udruge putem sredstava javnog priopc¢avanja i na
tiskovnim konferencijama,

- izdavanjem publikacija udruge

- na druge prigodne nacine.

Iznimno kada to zahtijeva sadrzaj dnevnog reda, sjednice udruge mogu biti zatvorene za javnost.

Nagrade | priznanja

Clanak 38.
Za naroCite zasluge u radu na ostvarivanju ciljeva i zadataka, za sportska dostignuca, razvitak i
promicanje ugleda udruge, za zasluge i dostignuca u razvoju i unapredenju veslanja, udruga
svojim €lanovima, kao i drugim organizacijama te pravnim i fizickim osobama moze dodjeljivati
nagrade i priznanja.
Nacin dodjela priznanja i nagrada, vrste i kriterija, te natin predlaganja ureduje se op¢im aktom,
Kojeg donosi Upravni odbor.

Statusne promjene

Clanak 39.
O statusnim promjenama Udruge odlutuje Skupstina vec¢inom svih &lanova Skupitine.
Pripajanje ili spajanje ne moze se provesti s udrugom cija financijska izvjeca iskazuju negativan
rezultat.
Statusna promjena udruge provodi se sukladno Zakonu o udrugama / ¢lanak 38 -41 /.

Prestanak rada udruge
Clanak 40.

Razlozi za prestanak djelovanja udruge jesu:

1. Odluka skupstine o prestanku rada udruge,

2. Pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem,

3. Protek dvostruko vise vremena od vremena predvidenog za odrZavanje redovne sjednice
udruge, ako ona nije odriana,

4. Pravomo¢na odluka suda o ukidanju udruge,

5. Pokretanje ste¢ajnog postupka,

6. Na zahtjev €lana, ako je broj ¢lanova udruge pao ispod broja osnivata potrebnog za osnivanje
udruge, a nadleZno tijelo udruge u roku od godine dana od nastupanja te injenice nije
donijelo odluku o prijemu novih ¢lanova.

U sluéaju iz stavka 1. to¢aka 1. i 5. ovog €lanka, likvidator je duZan nadleZznom uredu podnijeti

zahtjev za upis prestanka djelovanja udruge u registar udruga u roku od osam / 8 / dana od dana

donoienja odluke o prestanku udruge, odnosno pokretanju steCajnog postupka.

Cinjenice iz stavka 1. to¢aka 3. i 6. ovog &lanka po sluZbenoj duZnosti utvrduje rjeSenjem

nadleZni ured.

Na temelju pravomoéne odluke suda o ukidanju udruge nadlezni ured donosi rjeSenje o

pokretanju likvidacijskog postupka.
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Clanak 41.
U slucajevima iz €lanka 40. stavka 1. to¢aka 1., 3., 4., i 6. ovog Statuta provodi se likvidacija
udruge.
Likvidator je pravna ili fizicka osoba koju je imenovalo nadleZno tijelo udruge i koja je kao
likvidator upisana u registar udruge.
Likvidator ne mora biti élan udruge.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje
u registar udruga kao osoba ovla3tena za zastupanje udruge do okonganja postupka i brisanja
udruge iz registra.

Nad udrugom se moZe provesti skraeni likvidacijski postupak, sukladno odredbama &lanka 51.
Zakona o udrugama.

Clanak 42.
Brisanjem iz registra udruga, udruga prestaje postojati.
Prestankom postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova likvidacijskog,
sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sli¢ne
statutarne ciljeve, a na osnovi odluke skup3tine sukladno statutu.
Udruga nema pravo dijeliti imovinu svojim osnivaéima, &lanovima udruge, osobama ovlaitenim
za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.
Ako se u sluaju prestanka postojanja udruge iz bilo kojih razloga ne moze provesti postupak s
Imovinom udruge koji je udruga odredila svojim statutom, preostalu imovinu stjege jedinica
lokalne samouprave na &ijem je podrudju sjedidte udruge.

Prijelazne i zavrine odredbe
Clanak 43.

Statut kao i ostale akte, koje donosi Skupstina, donose se natpoloviénom veéinom glasova
nazocnih €lanova udruge.
lzmjene i dopune ovog Statuta vr3e se na nacin i po postupku predvidenom za njegovo
donosenje.

Clanak 44.
Opdi akti udruge uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od jedne / 1/ godine od
Njegovog stupanja na snagu. .

Clanak 45.
Tumacenje odredbi ovog Statuta u nadleZnosti je Skupstine.

Clanak 46.
Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se od dana usvajanja na Skup3tini udruge.

Clanak 47.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje vaZiti Statut donesen na sjednici Skupstine
Udruge od 24. Veljate2009. godine.

Predsjednik udruge:




Na redovnoj Skupétini Veslackog kluba Korana Karlovac, temeliem ¢lanka 21. Statuta od 01. 03. 2015. godine,
usvojena je dana 28. travnja, 2016. godine,

ODLUKA
o dopuni Statuta

Clanak 1.
U statutu VeslaCkog kluba Korana od 01. 03. 2015. u ¢lanku 19. dodaje se stavak 7. koji glasi:

(7) Glasovanje se moZe provesti i elektroniCkim putem. U tom slutaju svaki &lan Skupétine s pravom glasa , svoje
muewmmmmwmmmmm-mmmgm

Kod elktronickog glasovanja odreduje se rok u kojem se Clan Skupstine treba izjasniti, odnosno u kojem koristeni
elektronicki uredaji trebaju zabiljziti njegovo izja$njenje.

Po proteku utvrdenog roka glasovanje se zatvara, a predsjednik SkupStine utvrduje Jje li se u odrdenom roku
iziasnila vecina ¢lanova te je Ii odfuka donesena.

Na elktronicko glasovanje na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe o vedini potrebnoj za donosenje
pravovalfanih odiuka.

Predsjednik SkupStine utvrduje rezultat glasovanja.

Clanak 2.
Ostale odredbe Statuta Veslackog kluba Korana ostaju nepromijenjene
Clanak 3.

Ova Odluka o dopuni Statuta, stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar udruga.

Karlovac, 28. travnja, 2016.




Na temelju ¢lanka 21. Statuta udruge VESLACKI KLUB "KORANA" KARLOVAC od 01. oZujka

2015. godine i 28. travnja 2016. godine, na redovnoj sjednici Skupstine odrZanoj dana 08. oZujka
2022. godine, usvojena je

ODLUKA

O IZMJENI | DOPUNI STATUTA
Clanak 1.

U Statutu udruge VESLACKI KLUB "KORANA" KARLOVAC od 01. oZujka 2015. godine i 28.
travnja 2016. godine u odredbi ¢lanka 12. mijenja se stavak (2) i novi glasi:

“Clanstvo u Klubu je dobrovoljno, a ostvaruje se potpisivanjem pristupnice koja mora biti potvrdena i

prihvadena od strane Upravnog odbora, te pladanjem ¢lanarine u iznosu koji utvrduje Upravni
odbor”.

Clanak 2.

U istom Statutu u odredbi ¢lanka 14. briSe se prva alineja koja glasi:

- gubitkom drZavljanstva Republike Hrvatske

Clanak 3.

U istom Statutu u odredbi ¢lanka 17. dodaje se novi stavak (2), koji glasi:

“Clanovi tijela kluba i &lanovi Kluba ne mogu biti osobe koje imaju zapreke utvrdene u odredbi ¢lanka
13.i ¢lanka 27. Zakona o sportu”.

€lanak 4.

U istom Statutu u odredbi ¢lanka 18. mijenja se stavak (2) i glasi:

Skupstinu €ine svi redovni ¢lanovi Kluba koji su platili ¢lanarinu za godinu u kojoj se odrzava
Skupstina.

Clanak 5.

U odredbi ¢lanka 26. mijenja se stavak (6) i glasi:



“U slucaju opoziva predsjednika prije roka na koji je izabran, mandate prestaje i svim ¢lanovima
Upravnog odbora s danom odrZavanja sjednice Skupstine na kojoj se bira novi predsjednik.”

Clanak 6.

U odredbi ¢lanka 28. dodaje se novi stavak (5) koji glasi:

U slucaju trajne sprije¢enosti predsjednika da rukovodi udrugom, dopredsjednik preuzima daljnje
vodenje udruge. Ukoliko je do sprijeCenosti doslo u prvoj polovici mandata predsjednika, na
redovnoj ili izvanrednoj sjednici Skupstine izabrati ¢e se novi predsjednik i élanovi Upravnog odbora,
a ako je do te sprijecenosti doslo u drugoj polovici mandata predsjednika, Upravni odbor imenovati
¢e dopredsjednika predsjednikom, koji ¢e voditi Klub do imenovanja na prvoj sljedecoj sjednici
Skupstine.

Clanak 7.
Ostale odredbe Statuta ostaju nepromjenjene.
Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se od dana upisa promjene u
Registar udruga Republike Hrvatske.

Predsjednik Kluba
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